
Unser Fortbildungsangebot für Pflegedienstleitungen und Inhaber/ Geschäftsführungen 
von ambulanten Pflege- und Betreuungsdiensten und Tagespflegen.  
In einer kleinen Gruppe und per Online-Live-Meeting. Interesse?  
 

 

Ambulante Pflege 2022 – 2025. Gestärkt aus der Krise 

 

Referent: Peter Wawrik  

 

Kennen Sie diese Fragen oder Themen? 

§ Patienten und Angehörige sind immer fordernder; Mitarbeiter/innen wollen immer weniger 
einspringen: Ist das die Zukunft in der ambulanten Pflege? 

§ Wie können wir in Zukunft die Mitarbeiter/innen noch finden und halten? 
§ Wie können wir unsere Wirtschaftlichkeit halten, wenn wir nach Tarif zahlen müssen?  
§ Warum sollten wir einen Privatzahlerkatalog einführen? 
§ Lohnt es sich noch, betreutes Wohnen und Tagespflege zu planen? 
§ Was sind Zukunftsthemen für die ambulante Pflege? 

 

Diese und weitere Fragen werden uns oft in der Beratung gestellt. Um Sie zu unterstützen und die 
wirtschaftliche Situation Ihres Pflegeunternehmens zu verbessern, werden wir diese Themen 
gemeinsam in einer kleinen Gruppe (4-8 Personen) besprechen und pragmatische und praxiserprobte 
Ideen vorstellen. 

 

So unterstützt der Kurs Sie im Alltag als Führungskraft:  

§ Sie lernen Veränderungen in der Mitarbeiterschaft besser zu verstehen und Ihr 
Personalmanagement zu verbessern 

§ Sie können besser Rahmenbedingungen mit den Patienten und Angehörigen abklären 
§ Sie können den Tariflohn als Chance verstehen 
§ Sie erhalten Zukunftsthemen für die nächsten Jahre 
§ Sie erhalten hilfreiche Tipps und Ideen für die Praxis der nächsten Jahre 

 
 

Sie erhalten digitale Unterlagen (Arbeitshilfen, Excel-Dateien, Formulare etc.) während des Webinars. 

Dieser Service ist bereits im Preis inbegriffen. 

Weiterhin erhalten Sie ein Zertifikat nach Abschluss des Kurses.  

Wir freuen uns auf Sie! Reservieren Sie jetzt einen Platz im Kurs über https://wawrik-pflege-
consulting.de/akademie/ 


