Regionales Entgelt Steigerung 2024 - 2025

Stand: 31.10.2024

Pﬂege Baden-Wiirtemberg Bayern Berlin Brandenburg Bremen Hamburg Hessen Mecklenburg-Vorpommern
Consulting Wert 2024 | Wert 2025 Erh”'::"g "M Wert2024 | wert 2025 Em°';':”g M Wert 2024 | Wert 2025 ‘ Em°:/‘:”g M| Wert2024 | Wert 2025 Emm;‘:”g M wert 2024 | Wert 2025 ‘ Emm:/""g M| Wert2024 | wert2025 Emm;‘:”g ™| wert 2024 | Wert 2025 | E'"°:/”"g M| Wert2024 | wert2025 Em"':/”"g n
3 3 o
Regional iibliches Entlohnungsniveau in Euro gemaB § 3 Absatz 1 in Verbindung mit § 4 Absatz 5 der Richtlinien des GKV-SV nach § 82c Absatz 4 SGB XI
Regional iibliches 21.30€ | 2335€| 9.62% 20.80€ [ 22306 7.21% | 2039€ | 2143€ | 5.10% 1994€ | 21.43€ | 7.47% 1969€ | 2046€ | 3.91% 2121€ | 23.20€ | 9.38% 2039¢ | 2164€ | 6.13% 1958€ | 21.16€ | 8.07%
Regional libliches inEuroje gem. § 4 Abs 3 der Richtlinien des GKV-SV nach § 82c Abs 4 SGB XI
Pflege- und Betreuungskrfte ohne mind. 17.81€ | 19.69€| 10.56% 1748€ | 10.04€| 892% 18.01€ | 18.98€ 5.39% 17.19¢ | 18.59€ 8.14% 1762¢ | 17.95€ 1.87% 17.32¢ | 1954€ | 12.82% | 17.46€ | 1891€ 8.30% 1677¢ | 18.33¢ | 9.30%
Pflege- und mit mind. einja
Borufeusbildung 19.89€ | 22.03€| 10.76% 19.37€ | 21.35€ | 10.22% | 18.80€ | 19.75€ 5.05% 18.12¢ | 19.84€ 9.49% 1879€ | 19.31€ 2.77% 2008€ | 2214€ | 1026% | 19.14€ | 20.02€ 4.60% 1826€ | 19.61€ 7.39%
Tul jusbildul
F afteinden Pflege und
el erele " 24.07€| 2651€| 10.14% 2394€ | 2576€| 7.60% 2384€ | 2545€ 6.75% 23.22¢ | 25.37€ 9.26% 2316€ | 23.84€ 2.94% 2458€ | 26.66€ 8.46% 2344€ | 25.30€ 7.94% 2278¢ | 24.67€ 8.30%
mit mind. dreijahriger Berufsausbildung
D i te der oderin ki variablen Zuschléage auf den Stundenlohn (Grundgehalt) in Prozent gemaB § 5 Absatz 2 der Richtlinien des GKV-SV nach § 82c Absatz 4 SGB XI
Nachtzuschlage fir eine Tatigkeit in der Nacht, 20% 21.00% 5.00% 21% 21.00% 0.00% 26% 26.00% | 000% | 23.00% | 24.00% | 4.35% 21% 21.00% | 0.00% 20% 21% 5.00% 17% 18.00% | 588% 20% 20% 0.00%
mindestens im Zeitraum zwischen 23 und 6 Uhr
Sonntagszuschlage fr eine Tatigkeit an 26% 27.00% 3.85% 26% 26.00% 0.00% 32% 34.00% | 625% | 28.00% | 32.00% | 14.29% 26% 27.00% | 3.85% 34% 37% 8.82% 27% 27.00% | 0.00% 28% 31% 10.71%
Sonntagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 Uhr
Feiertagszuschlage fiir eine Tatigkeit an gesetzli-
chen Felertagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 35% 35.00% 0.00% 35% 35.00% 0.00% 42% 39.00% | -7.14% | 41.00% | 38.00% | -7.32% 35% 35.00% 0.00% 39% 42% 7.69% 36% 36.00% 0.00% 35% 38% 8.57%
Uhr (mit Freizeitausgleich)
Feiertagszuschlage fiir eine Tatigkeit an gesetzli-
chen Felertagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 135% 135.00% |  0.00% 135% 135.00% | 0.00% 135% 136.00% | 0.74% | 135.00% | 134.00% | -0.74% 135% 135.00% | 0.00% 120% 135% 12.50% 135% 135.00% | 0.00% 134% 135% 0.75%
Uhr (ohne Freizeitausgleich)
Niedersachsen NRW Rheinland-Pfalz Saarland Sachsen Sachsen-Anhalt Schleswig-Holstein Thiringen
CUI'ISUmI'Ig Wert 2024 | Wert 2025 Em”“ﬂ:"g N \Wwert 2024 | Wert 2025 Em"':/':"g " wert 2024 | Wert 2025 ‘ Em":/‘:”g "M Wert2024 | Wert2025 Em"':/”"g M Wert 2024 | Wert 2025 ‘ Em°:/”"g " Wert2024 | wert2025 Em"':/”"g M Wert2024 | Wert 2025 E'"°';':"g 1 wert2024 | Wert 2025 E'mhu/”"g n
b 3 b b
Regional iibliches Entlohnungsniveau in Euro gemaB § 3 Absatz 1 in Verbindung mit 8 4 Absatz 5 der Richtlinien des GKV-SV nach § 82c Absatz 4 SGB XI
Regional iibliches 20206 [  22.31€] 10.45% 21.30€ [ 23.38€]| 9.77% | 21.21€ | 2310€ | 891% 20.56€ | 22.39€ | 890% 20.14€ | 21.55€ | 7.00% 20.25€ | 22.02€ | 874% 20.88€ | 22.38€¢ | 7.18% 1064€ | 21.46€ | 9.27%
Regional iibliches inEuroje gem. § 4 Abs 3 der Richtlinien des GKV-SV nach § 82c Abs 4 SGB XI
Plege- und Betreuungskrfte ohne mind. 1719¢ |  1947¢| 1152% 1784€| 1977¢| 1082% | 1765€ | 19.29€ | 920% | 17.20¢ | 18.83¢ | 948% | 17.28€ | 1872¢ | 833% | 17.8¢ | 19.04€ | 1019% | 17.62¢ | 19.18¢ | 885% | 1684€ | 1853€ | 10.04%
Pflege- und mit mind. einja
Borufenusbildung 19.15€ | 21.44€| 11.96% 2044€ | 2261€| 1062% | 2003€ | 21.85€ 9.09% 19.80€ | 21.74€ 9.80% 18.44€ | 19.97¢ 8.30% 1876€ | 20.64€ | 10.02% | 19.14€ | 20.70€ 8.15% 17.82€ | 19.27¢ 8.14%
erufsausbildun;
inden Pflege und
e el " 2331€| 25.62€| 991% 24.06€| 2656€| 10.39% | 24.16€ | 26.26€ 8.69% 2384€ | 25.75€ 8.01% 22.76€ | 24.35€ 6.99% 2337€¢ | 25.30€ 8.26% 24.07€ | 26.01€ 8.06% 2281€ | 24.70€ 8.29%
mit mind. dreijahriger Berufsausbildung
D i te der oderin variablen Zuschlage auf den Stundenlohn (Grundgehalt) in Prozent gemaB § 5 Absatz 2 der Richtlinien des GKV-SV nach § 82c Absatz 4 SGB XI
Nachtzuschlage fir eine Tatigkeit in der Nacht, 21% 20% -4.76% 20% 20% 0.00% 219% 21% 0.00% 18% 18% 0.00% 18% 22% 22.20% 18% 18% 0.00% 21% 20% -4.76% 21% 20% -4.76%
mindestens im Zeitraum zwischen 23 und 6 Uhr
Sonntagszuschlage fir eine Tatigleit an 26% 26% 0.00% 26% 26% 0.00% 27% 27% 0.00% 26% 26% 0.00% 28% 30% 7.14% 25% 27% 8.00% 32% 31% -3.13% 28% 27% 3.57%
Sonntagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 Uhr
Feiertagszuschlage fiir eine Tatigkeit an gesetzli-
chen Feiertagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 36% 35% 2.78% 35% 35% 0.00% 36% 35% 2.78% 35% 35% 0.00% 35% 35% 0.00% 35% 36% 2.86% 37% 38% 2.70% 36% 33% -8.33%
Uhr (mit Freizeitausgleich)
Feiertagszuschlage fiir eine Tatigkeit an gesetzli-
chen Feiertagen im Zeitraum zwischen 0 und 24 135% 135% 0.00% 135% 135% 0.00% 135% 135% 0.00% 135% 135% 0.00% 131% 131% 0.00% 135% 136% 0.74% 125% 131% 4.80% 134% 135% 0.75%
Uhr (ohne Freizeitausgleich)

Quelle: AOK, Stand 31.10.24

ohne Gewahr




